
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

จังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  

 

 

 

 



 

ค าน า 
 

   แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
จัดขึ้นตามกรอบการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่  21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ.2561 - 2580) นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวง/กรมต่าง ๆ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการบริหารจัดการ การก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงานและประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของจังหวัด 
 

   จังหวัดลพบุรีหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์แก่หัวหน้าส่วนราชการและบุคลากรในสังกัดจังหวัดลพบุรี ในการบริหารจัดการ 
การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์กับประชาชนสูงสุด
ต่อไป 

 

                 จังหวัดลพบุรี 

                           มีนาคม 2567 
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 โครงการประชาสัมพันธ์
ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบ กิจกรรม 
ผลิตและเผยแพร่คลิปวิดีโอ 
ความยาว 3 นาที 

เร่ือง 2 7,000 - 7,000 ร้อยละ 70 ของ
กลุ่มเป้าหมายรับรู้ 

เข้าใจ และเชื่อมั่นต่อ
นโยบายการป้องกัน

การทุจริต 

 ประชาชนมีสว่นร่วม
ในการแจ้งข้อมูล

การทุจริต 

 
ธ.ค.
66 

  
พ.ค.
67 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



2 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานคลังจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 กิจกรรมส่งตรงข่าวสารวินัย
คุณธรรม จริยธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

ครั้ง 10 
 

- - - การจัดกิจกรรม ไม่น้อยกว่า  
10 ครั้ง 

จัดกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่า  
10 ครั้ง 

     

2 กิ จ ก ร ร ม ค ลั ง ค ว า ม รู้
คุณธรรม จริยธรรม 

ครั้ง 10 
 

- - - การจัดกิจกรรม ไม่น้อยกว่า  
10 ครั้ง 

จัดกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่า  
10 ครั้ง 

     

3 บรรยาย/ชี้แจงเกี่ยวกับการ
เสริมสร้างสมรรถนะด้าน
การจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐส าหรับ
เจ้าหน้าที่พัสดุของส่วนราชการ 
และ เจ้ าหน้ าที่ พั ส ดุ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่เบิกจ่ายผ่านระบบ GFMIS 
ในจังหวัดลพบุรี 

ร้อยละ
ความ

พึงพอใจ 

80  59,175 - 59,175 ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
ความพึงพอใจของ

ผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม  

ไม่น้อยกว่า 80 

     

 

 



3 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานคลังจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

4 บรรยาย/ชี้แจงเกี่ยวกับการ
บริหารความเสี่ยง การควบคุม
ภ า ย ใ น  ก า ร ก า ก ับ ด ูแ ล
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและ
การเบิกจ่ายส าหรับผู้บริหาร
ของส่วนราชการในจังหวัด
ลพบุรี 

ร้อยละ
ความ

พึงพอใจ 

80  23,650 - 23,650 ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
ความพึงพอใจของ

ผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม  

ไม่น้อยกว่า 80 

   
 

  

5 บรรยาย/ชี ้แจง เกี ่ย วก ับ
การเสริมสร้างสมรรถนะ
ด้านการบริหารความเสี่ยง
และการควบคุ มภาย ใน
ส า ห รั บ เ จ้ า ห น้ า ที่
ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ
ส่วนภูมิภาคและเจ้าหน้าที่
ผู้ ปฏิ บั ติ ง านขององค์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ร้อยละ
ความ

พึงพอใจ 

80  82,650 - 82,650 ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
ความพึงพอใจของ

ผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม  

ไม่น้อยกว่า 80 

   
 

  

 



4 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานคลังจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

6 การถ่ายทอดความรู้ให้กับ
บุคลากรภายในหน่วยงาน 

เร่ือง 7 - - - จัดท ารายงานไม่ต่ ากว่า 
2 หน้ากระดาษ A4 
พร้อมรูปถ่ายเสนอ

ผู้บริหารของ
หน่วยงาน 

เผยแพร่ความรู้ที่
จัดท าผ่านระบบ KM 

กรมบัญชีกลาง
ภายในวันที่ 5  
ของเดือนถัดไป 

จัดฝึกอบรม 
ไม่น้อยกว่า 7 เรื่อง 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดลพบุร ี

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 การสื่อสารให้บุคลากรของ
องค์กรในการปฏิบ ัติงาน
ด้ านความซื่ อสั ตย์ สุ จ ริ ต 
โปร่งใส ตามนโยบายของ
ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ และ
นโยบายของจังหวัดลพบุรี
อย่างต่อเนื่อง 

คน 19 - - - ร้อยละของบุคลากร
ของส านักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด
ลพบุรีที่รับทราบและ

ปฏิบัติตาม 

100% บุคลากรของ
ส านักงานเกษตร

และสหกรณ์
จังหวัดลพบุร ี

ไม่มีข้อร้องเรียน 
ในการปฏิบัติงาน
จากบุคคลภายนอก

และภายใน 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานสหกรณ์จังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 โครงการอบรมทา ง ไกล 
( Conference) เ รื่ อ ง  ก า ร
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

คร้ัง 1 - - - จ านวนผู้เข้ารับ 
การอบรม 

15 คน 15 คน      

2  ประกาศเจตนารมณ์ “งดรับ 
งดให้” ของขวัญของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ังของการ
ประกาศเจตนารมณ์ 

1 คร้ัง 1 คร้ัง      

3 การประเมินผลการควบคุม
ภายในของส านักงานสหกรณ์
จังหวัดลพบุรี ณ สิ้นปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

คร้ัง 1 - - - ส่งรายงาน 
ภายในก าหนด 

รายงาน 
การประเมินผล

ควบคุมภายในของ
หน่วยงาน 

1 คร้ัง      
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 ประกาศเจตนารมณ์ 
การป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

คน 48 - - - ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 -  ห ล่ อ ห ล อ ม จิ ต ส า นึ ก แ ล ะ
พฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์
สุจริต 
-  ส่ ง เสริมการมีส่ วนร่ วมของ
เจ้าหน้าที่ในการต่อต้านการทุจริต 
- ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอด
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานแรงงานจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิรา
ล ง ก ร ณ  ม หิ ศ ร ภู มิ พ ล
ราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณ
อดุลยเดช สยามินทรธิเบศร
ราชวโรดม บรมนาถบพิตร 
พระวช ิร เกล ้า เจ ้าอยู ่ห ัว
โดยอาสาสมัครแรงงานร่วมใจ
พัฒนาบ้านเกิด 

คร้ัง 1 - 5,000 5,000 1 .  เ พื่ อ เ ฉ ลิ ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ
พ ระบาทสม เด็ จพระปร เมนทร
รามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณ
อดุลยเดช สยามินทรธิเบศรราชวโรดม 
บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
2. เพื่อเปิดโอกาสให้อาสาสมัคร
แรงงาน ได้ร่วมกับภาคีในชุมชนทุก
ภ า ค ส่ ว น  ทั้ ง ภ า ค รั ฐ / เ อ ก ช น /
ประชาชนทั่วไปได้บ าเพ็ญประโยชน์
เพื่อสาธารณะ เพื่อปลูกฝังค่านิยม 
จิ ต ส า นึ ก ที่ ดี ง า ม แ ล ะ ก า ร มี จิ ต
สาธารณะอันจะเป็นการแสดงออก
ซึ่งความจงรักภักดี 
3. เพื่อยกระดับความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างอาสาสมัครแรงงานกับภาคีใน
ชุมชนทุกภาคส่วน ส่งผลให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมในพื้นที่/ชุมชน 

ร้อยละ
ความส าเร็จ

ของการ
ด าเนินงาน 

ร้อยละ 
100 

     



9 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานแรงงานจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

2 กิจกรรมเผยแพร่ประกาศ
คณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 12) 

คร้ัง 1 - - - ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข่าวสาร/
ประกาศฯ ระหว่ า งหน่ วยงาน
ภาครัฐกับประชาชนให้ปฏิบัติตาม
และมีผลใช้บังคับตามกฎหมายใน
การก าหนดอัตราค่าจ้างขั้นต่ าแก่
นายจ้างและลูกจ้ างทุกคนผ่ าน
ช่องทางเว็บไซต์ ส านักงานแรงงาน
จั ง ห วั ด ล พ บุ รี  , Facebook 
ส านักงานแรงงานจังหวัดลพบุรี , 
กลุ่ ม ไลน์ เครื อข่ ายอาสาสมัคร
แรงงานจังหวัดลพบุรี และช่องทาง
อ่ืน ๆ 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
การเผยแพร่
ข่าวสาร/
ประกาศฯ 

ร้อยละ 
100 

     

3 กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก า ศ
เ จ ต น า ร ม ณ์ / เ จ ต จ า น ง 
บุคลากรในการต่อต้านการ
ทุจริตและส่งเสริมคุณธรรม 

คร้ัง 1 - - - เป็นการปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม 
จริยธรรม และจิตส านึกในการรักษา
ศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและ
ความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ภ า ค รั ฐ ที่ มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ
ความส าเร็จ

ของการ
ด าเนินงาน 

ร้อยละ 
100 

     



10 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 ประกาศเจตจ านงสุจริตและ
แสดงสัญลักษณ์การต่อต้าน
การทุจริต 

บุคลากร
ทุกคน 

19 คน - - - ร้อยละบุคลากรร่วม
ประกาศเจตจ านงฯ 

สร้างวัฒนธรรม
องค์กรสุจริตและ

ภาพลักษณ์ที่ดีของ
หน่วยงาน 

องค์กรมีวัฒนธรรม
สุจริตและ

ภาพลักษณ์ที่ด ี

     

2 ป ร ะ ก า ศ เ จ ต น า ร ม ณ์
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 

บุคลากร
ทุกคน 

19 คน - - - ร้อยละบุคลากรร่วม
ประกาศเจตนารมณ์ฯ 

ปลูกฝังคุณธรรม
สร้างค่านิยมและ
จิตส านึกที่ดีให้
บุคลากรใน
หน่วยงาน 

บุคลากรมีจิตส านึก
ที่ดีร่วมกัน

ขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรม 

     

3 ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง 
“สุจริต โปร่งใส สสค.ลพบุรี 
ใสสะอาด 2567” และ 
“งดร ับ  งด ให้ ของขว ัญ
ของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

บุคลากร
ทุกคน 

19 คน - - - ร้อยละบุคลากรร่วม
ประกาศเจตนารมณ์ฯ 

สร้างทัศนคติและ
ค่านิยมที่ดีแก่
บุคลากรทุกคน 

รวมถึงความเชื่อมั่น
และความไว้วางใจ

ต่อประชาชน
ผู้รับบริการ 

บุคลากรทุกคน
ปฏิบัติหนา้ที่ด้วย

ความซื่อสัตย์สุจริต 
ไม่รับของขวัญ 

ของก านัลจากการ
ปฏิบัติหนา้ที ่

     

 



11 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

4 เ ผ ย แ พ ร่ ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต
ของเจ้าหน้าที่ และแนวทาง
การตอบสนองข้อร้องเรียน 

จ านวน
การ

ร้องเรียน
เกี่ยวกับ

การ
ให้บริการ 

เรื่อง
ร้องเรียน 

- - - จ านวนการร้องเรียน
เก่ียวกับการ

ให้บริการที่ลดลง 

หน่วยงานมี
ช่องทางการรับเรื่อง

ร้องเรียน และ
แนวทางการตอบสนอง

ข้อร้องเรียน 

ผู้รับบริการ 
มีความเชื่อมั่นและ

ไว้วางใจในการ 
รับบริการ 

     

5 ก า ชั บ  เน้ นย้ า  น โ ยบาย
ป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ รวมทั้ง
ต ิดตามปัญหา อุปสรรค
การปฏิบัติงาน 

จ านวน
คร้ังการ
ประชุม
ส านักงาน

ฯ 

12 คร้ัง - - - หน่วยงานมีการก าชับ 
เน้นย้ า ให้บุคลากร

ได้รับทราบ 

บุคลากรตอบสนอง
ต่อนโยบาย
ดังกล่าว 

หน่วยงานเป็น
องค์กรที่ตรวจสอบ

ได ้

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้
เชิงสร้างสรรค์แก่บุคลากร
ของจังหวัดลพบุรี ในการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.
2566 ไ ป พ ล า ง ก่ อ น 
กิ จ ก ร ร ม  ย ก ร ะ ดั บ ก า ร
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.
2567 

คน 200 85,000 - 85,000 ส่วนราชการ 
ในจังหวัดลพบุรผี่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 85 

ส่วนราชการ 
ในจังหวัดลพบุรี

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน ITA 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 85 

ส่วนราชการ 
ในจังหวัดลพบุรี

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน ITA 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 95 

     

2 ประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต 
โปร่งใส จังหวัดลพบุรี ใสสะอาด 
2567” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของก านัลทุกชนิด
จ า ก ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิห น ้า ที ่  
(No Gift Policy) 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ังของการ
ประกาศเจตนารมณ์ 

1 คร้ัง เพื่อสร้างจิตส านึก
และปลูกฝังค่านิยม
ต่อต้านการทุจริต
ให้กับบุคลากรใน

จังหวัดลพบุร ี

     



13 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 ประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต 
โปร่ งใส ส านักงานพัฒนา
ชุ มชนจั ง ห วั ด ลพ บุ รี  ใ ส
สะอาด 2567” และ “งดรับ 
งดให้” ของขวัญของก านัล
ทุกชนิดจ า ก ก า ร ป ฏ ิบ ัติ
หน้าที่  (No Gift Policy) 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ังของการประกาศ
เจตนารมณ ์

1 คร้ัง/ปี เพื่อสร้างจิตส านึก
และปลูกฝังค่านิยม
ต่อต้านการทุจริต
ให้กับบุคลากรใน

จังหวัดลพบุร ี

     

2 ป ร ะ ช ุม เ ช ิง ป ฏ ิบ ัต ิก า ร
การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของผู้แทนภาคประชาชนในการ
ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบ 

คน 40 - 28,800 28,800 ผู้แทนภาคประชาชนที่เขา้ร่วม
ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ร่วมกันต่อต้านการทุจริต

และประพฤติมชิอบในพืน้ที่
หมู่บ้าน/ชุมชน 

1 คร้ัง ประชาชนมี
วัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจริต 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

3 การส่งเสริมกิจกรรมริเริ่ม
สร้างสรรค์ชุมชนธรรมาภิบาล 

คน 30 - 11,450 11,450 ประชาชนในหมู่บา้น/ชุมชนมี
การด าเนนิโครงการนวัตกรรม
หรือกิจกรรมริเริ่มสร้างสรรค์
เพื่อปลุกจติส านึกการต่อตา้น
การทจุริตและประพฤติมชิอบ 

1 คร้ัง ประชาชนปลูกฝัง
ค่านิยมต่อต้าน 
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

การเป็นพลเมืองที่ดี 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 กิจกรรมปกป้องและเทิดทูน
สถาบนัพระมหากษัตริย ์

กิจกรรม เดือนละ 
1 คร้ัง 

- - - จ านวนกิจกรรม 
ที่ได้ด าเนินการ 

12 ครั้ง/ปี บุคลากรในส านักงานที่ดนิ
มีจิตส านึกรักชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย ์

     

2 การประกาศเจตนารมณ์
ส านักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี 
ร่วมใจ โปร่งใส สุจริต มีจิต
ธรรมาภิบาลและงดรับ งดให้ 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 

กิจกรรม ปีละ 2 
คร้ัง 

- - - จ านวนกิจกรรม 
ที่ได้ด าเนินการ 

2 คร้ัง/ปี บุคลากรในส านักงานที่ดนิ
ให้ความส าคัญ 
การส่งเสริมด้าน

คุณธรรม จริยธรรม 

     

3 ร่วมลงนามรับทราบคู่มือ
แนวทางการด าเนินการต่อ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ข อ ง
เจ้ าหน้าที่ ของหน่วยงาน 
จังหวัดลพบุรี 

ราย 126 - - - จ านวนข้าราชการ
และบุคลากรของ
ส านักงานที่ดินฯ 

126 ราย ได้ศึกษาและท าความเข้าใจ
คู่มือแนวทาง 

การด าเนินการต่อเรื่อง
ร้องเรียนที่เก่ียวข้อง 

การทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

4 โครงการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจเพื่อรับรู้ เรื่ อง
คุณธรรม จริยธรรม และการ
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต ข อ ง
บุคลากรของส านักงานที่ดินฯ 
โ ด ย วิ ธี ก า ร  e-learning 
ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการป้องกัน
การทุจริตของหน่วยงาน
ภาครัฐ ผ่านทางแบนเนอร์ที่
เว็บไซต์ ส านักงาน ป.ป.ท. 
(www.pacc.go.th) 

ราย 1 - - - จ านวนข้าราชการ 
ที่ได้รับการอบรมฯ 

1 ราย ได้ผ่านการอบรม 
“หลักสูตรอบรม

เครือข่ายภาคประชาสังคม
ในการต่อต้าน 
การทุจริต” 

     

5 การประเมินคุณธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครั ฐ  มี ค ว าม โปร่ ง ใ ส 
ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 

ราย 126 - - - ร้อยละของค่าคะแนน
ตามเกณฑ์ประเมิน

คุณธรรมและ 
ความโปร่งใสของ

หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

บุคลากรในส านักงานที่ดนิ
ให้ความส าคัญ 
การส่งเสริม 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

6 ลงนามรับทราบส านักงาน
ที่ ดินจั งหวัดลพบุรี  เรื่ อง 
ข้อก าหนดจริยธรรมของ
จังหวัดลพบุรี 

กิจกรรม ปีละ 1 
คร้ัง 

- - - จ านวนกิจกรรมที่ได้
ด าเนินการ 

1 คร้ัง/ปี บุคลากรใน
ส านักงานที่ดิน 
ให้ความส าคัญ 
การส่งเสริมด้าน

คุณธรรม 
จริยธรรม 

     

7 ลงนามรับทราบ ประกาศ
จังหวัดลพบุรี เรื่อง นโยบาย
การไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
( No Gift Policy)  ข อ ง
จั งหวั ดลพบุ รี  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

กิจกรรม ปีละ 1 
คร้ัง 

- - - จ านวนกิจกรรมที่ได้
ด าเนินการ 

1 คร้ัง/ปี บุคลากรใน
ส านักงานที่ดิน 
จังหวัดลพบุรีมี
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 

ในการปฏิบัติงาน 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 จัดท าช่องทางให้ประชาชน
ได้แสดงความคิดเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ในสังกัด 

ตลอดทั้งป ี - - - มี ช่ อ ง ท า ง ใ ห้
ประชาชนได้แสดง
ความคิด เ ห็นหรื อ
ข้อเสนอแนะอย่างน้อย 
1 ช่องทาง 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ มี
ช่ อ ง ท า ง แ ส ด ง
ความคิดเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะอย่างน้อย 
1 ช่องทาง 

ประชาชนสามารถ
เ ข้ า แ ส ด ง ค ว า ม
คิ ด เ ห็ น ห รื อ
ข้ อ เ สนอแนะ ได้
ตั้ งแต่ เดือน ต.ค. 
2566 เป็นต้นไป 
ในเว็บไซต์  สนง. 
https://pvnweb.
dpt.go.th/lopburi/th 
แ ล ะ  facebook 
ส านักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัด
ลพบุ รี  ช่ อ งท า ง 
ถาม ตอบ 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานพาณิชย์จังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 ประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต 
โปร่งใส ส านักงานพาณิชย์
จั งหวัดลพบุ รี  ใสสะอาด 
2567” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่  

บุคลากร
ใน

ส านักงาน
ฯ 

31 
ราย 

- - - บุคลากรใน
หน่วยงานมีส่วนร่วม
ในการต่อต้านการ

ทุจริตมีระเบียบวนิัย
ในการปฏิบัติราชการ 

และยึดมั่นตาม 
หลักประมวลจรยิธรรม 

- บุคลากรในหน่วยงาน
ประพฤติปฏิบตัิตนอยู่ใน
ระเบียบวินยัมีคุณธรรม 

จริยธรรม มีทัศนคติ 
และพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

     

2 รับทราบประกาศจั งหวั ด
ลพบุรี ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 
2567 เรื่ อง ข้ อก าหนด
จริยธรรมของจังหวัดลพบุรี 
และปฏิบัติ ตามจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน ประกาศ
ข้อก าหนดจริ ยธรรมของ
จังหวัด และแนวทาง Do’s 
and Don’ts ตามแนวทางใน
การประพฤติปฏิบัติตนทาง
จริยธรรมของจังหวัดลพบุรี 

บุคลากร
ใน

ส านักงาน
ฯ 

31 
ราย 

- - - บุคลากรใน
หน่วยงานปฏิบตัิตน

ตามจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน 

และประพฤติปฏิบัติตน
ตามข้อก าหนด

จริยธรรมของจังหวัด
ลพบุร ี

- บุคลากรในหน่วยงาน
ปฏิบัติตนตามจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน และ
ประพฤติปฏิบตัิตนตาม
ข้อก าหนดจริยธรรมของ

จังหวัดลพบุร ี

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานพาณิชย์จังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

3 จัดประชุมส านักงานฯ เป็น
ประจ าทุกเดือน มีการถ่ายทอด
ระเบียบ วินัยของข้าราชการ
และคุณธรรมจริยธรรมตาม
หลักประมวลจริยธรรม ในการ
ประพฤติปฏิบัติตนให้บุคลากร
ในหน่วยงานรับทราบ รวมทั้งมี
ก า รคั ด เลื อกบุ คลากรที่
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นไปตาม
หลักประมวลจริยธรรมและ
เป็นแบบอย่างที่ดีในหน่วยงาน 
ในทุกไตรมาส ๆ ละ 1 คน มี
การมอบใบประกาศยกย่อง
ช ม เ ช ย แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสั มพั นธ์  เพื่ อ เป็ น
แบบอย่างยกย่องเชิดชูเกียรติ
และสร้างขวัญก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดประชุมบุคลากร
ในส านักงานเป็น
ประจ าทุกเดือน 

- - - บุคลากรใน
หน่วยงานประพฤติ

ปฏิบัติตนอยู่ใน
ระเบียบ วินยัของ

ข้าราชการและด ารงตน
ตามหลักประมวล

จริยธรรม 

- บุคลากรในหน่วยงาน
ประพฤติปฏิบตัิตนอยู่ใน

ระเบียบ วินยัของ
ข้าราชการและด ารงตน

ตามหลักประมวล
จริยธรรม 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานพาณิชย์จังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

4 การประเมินคุณธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภ า ค รั ฐ  ( ITA) ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

มีการประเมิน
คุณธรรมและ 

ความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ.2567 

- - - 1. มีการรายงานผล
ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณธรรมและความ
โปร่งใสตามที่จังหวัด
ก าหนด 
2. ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 
ของหน่วยงานและ
สามารถตรวจสอบ
การท างานได้ตาม 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร 
พ.ศ.2540 

- ได้รับผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 
เพื่อที่จะได้น าไปใช้

ประกอบการปรับปรุง 
แก้ไขและยกระดับ 

ผลการประเมินฯ ต่อไป 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานพาณิชย์จังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

5 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้าง
การรับรู้ และความเข้า ใจ
ให้กับทุกภาคส่วนภายใน
จังหวัด เก่ียวกับขั้นตอนและ
ระยะเวลาการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ คู่มือ
ส าหรับประชาชน ระเบียบ
ก ฎ ห ม า ย ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
ตลอดจนบทลงโทษตาม
กฎหมาย กรณีการให้หรือ
เ รี ย ก รั บ ท รั พ ย์ สิ น ห รื อ
ประโยชน์อ่ืนใด 

สร้างการรับรู้และ
สร้างความเข้าใจ
ให้แก่ประชาชน 

- - - ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร

ภาครัฐผ่าน 
การประชาสัมพนัธ์
ในช่องทางต่าง ๆ 
รวมถึงสื่อออนไลน์ 
เช่น เพจส านักงาน

พาณิชย์ และ 
facebook 

- ป้องกันและลดโอกาส
ทุจรติของหน่วยงานและ

เพิ่มช่องทางให้
ประชาชนสามารถ

ตรวจสอบการท างาน
ของหน่วยงานของรัฐได ้

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 กิจกรรมสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมไทย (ท าบุญตักบาตร
พระสงฆ์ เนื่องในวันปีใหม่ 
2567) 

คน 120 - - - ร้อยละผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100      

2 การเผยแพร่กรณีตัวอย่าง
การด า เนินการทางวินั ย 
เดือนละ 1 คร้ัง 

คร้ัง 12 - - - จ านวนคร้ังที่จัด
กิจกรรม 

12 คร้ัง 4 คร้ัง      

3 โครงการเผยแพร่ความรู้  
เรื่อง การป้องกันการกระท า
ทุจริตผิดวินัยแก่เจ้าหน้าที่
ผ่านสื่อ 

คร้ัง 12 - - - จ านวนคร้ังที่
ด าเนินการ 

12 ครั้ง 4 คร้ัง      

4 โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น
ผลประโยชน์ทับซ้อนตาม
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาฯ 

คร้ัง 1 - 6,800 6,800 จ านวนคร้ังที่จัด
กิจกรรม 

1 คร้ัง 1 คร้ัง      

5 โครงการประเมินคุณธรรม
แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ข อ ง
หน่วยงาน ปี 2567 

หน่วยงาน 23 - - - ระดับการประเมิน 
ITA ของหน่วยงาน 

มากกว่า 
ร้อยละ 94 

ร้อยละ 94      
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

6 การด า เนินการทางวินั ย
เจ้าหน้าที่รัฐ (ถ้ามี) 

คน  - - - กระบวนการ
ครบถ้วน ถูกต้อง 

ทันเวลา 

ทุกกรณี       

7 การด าเนินคดีตามกฎหมาย
แพ่ง อาญา และละเมิด (ถ้ามี) 

คน  - - - กระบวนการ
ครบถ้วน ถูกต้อง 

ทันเวลา 

ทุกกรณี       
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่
เ จ้ า ห น้ า ที่ ทุ ก ค น ไ ม่ รั บ
ของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

คร้ัง 1 - - - หน่วยงานมีการประกาศนโยบาย
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รบั

ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ 
ปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เผยแพร่ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนรับทราบ

และถือปฏิบัต ิ

1 คร้ัง 1 คร้ัง      

2 ปลูกจิตส านึกและวัฒนธรรม
ตามนโยบาย (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ราย 23 
 

- - - เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

23 ราย 23 ราย      

3 สร้างช่องทางการรับแจ้ง
ข้อมูลหรือเร่ืองร้องเรียน 

ช่องทาง 4 - - - จ านวนช่องทางการร้องเรียน 
ไม่น้อยกว่า 4 ช่องทาง 

4 ช่องทาง 8 
ช่องทาง 

     

4 การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกระบวนการขออนุมัติ 
อนุญาตให้กับผู้ประกอบการ 

ราย 60 - - - เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้
ผู้ประกอบการไมน่้อยกว่า 60 ราย 

60 ราย 77 ราย      
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 เข้าร่วมกิจกรรมสัมมนา
เชิ งปฏิบัติการ โครงการ
พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้
เชิงสร้างสรรค์แก่บุคลากร
ของจั งหวัดลพบุรี ในการ
ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

คร้ัง 1 - - - ร้อยละ 80 ของ
จ านวนบุคลากร 
องค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานด้วยดีมี

คุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 

ร้อยละ 80 ของ
จ านวนบุคลากร 

องค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานด้วยดีมี

คุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 

บุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
มีคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

ในการด าเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

     

2 ประกาศเจตนารมณ์ “No 
Gift Policy ทส.โปร่งใส และ
เป็นธรรม” 

คร้ัง 1 - - - ร้อยละ 100 ของ
จ านวนบุคลากรใน

หน่วยงาน งดการรับ
ของขวัญทุกช่องทาง

ในทุกกิจกรรม/
เทศกาล 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนบุคลากรใน
หน่วยงาน งดการ
รับของขวัญทุก
ช่องทางในทุก

กิจกรรม/เทศกาล 

หน่วยงานภาครัฐ
เกิดองค์กร

คุณธรรมและมี
ค่านิยมสุจริตใน

การปฏิบัติงานตาม
หน้าที ่

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานขนส่งจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ของจังหวัดลพบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

คน 75 - - - บุคลากรใน
หน่วยงานรับรู้และ 
มีพฤติกรรมต่อต้าน

การรับของขวัญ 
ของก านัล 

บุคลากรทุกท่านใน
หน่วยงานรับรู้และ

มีพฤติกรรม
ต่อต้านการรับ

ของขวัญของก านัล 

บุคลากรของ  
สนง.ขนส่งจังหวัด

ลพบุรีทุกท่าน 
มีความตระหนักรู้

ถึงปัญหาและ
ผลกระทบต่อการ

ทุจริต 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 กิจกรรม “วันต่อต้านคอร์รัปชัน
ส า กล  ( ป ระ เทศ ไทย ) ” 
BREAK The CORRUPTION 
“ไม่ท า ไม่ทน ไม่เฉย รวมไทย
ต้านโกง” เพื่อต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบอย่างจริงจังและ
ยั่งยืน 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ังของการ
เข้าร่วมกิจกรรม
ต่อต้านการทุจริต

คอร์รัปชัน 

ระดับ 5 ข้าราชการในสังกัด 
จ านวน 2 คน เข้าร่วม

ประกาศเจตนารมณ์เนื่องใน
วันต่อต้านคอร์รัปชนัสากล 
(ประเทศไทย) จังหวัดลพบุรี 

เพื่อแสดงพลังและ
ประกาศเจตนารมณ์ 

ในการต่อต้านการทุจริต 
“ไม่ท า ไมท่น ไม่เฉย รวม
ไทยต้านโกง” ในวันที่ 8 

พฤศจิกายน 2566 

     

2 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรใน
องค์กร 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ังในการจัด
กิจกรรมของการพัฒนา

องค์กร 

ระดับ 3 จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ.2567 เรียบร้อยแล้ว 
และอยู่ระหว่างเข้าร่วม

กิจกรรมตามแผนฯ 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

3 โครงการประกวดบรรยาย
ธรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ระดับจังหวัด 

โครงการ 1 - 10,000 10,000 จ านวนสถานศึกษา 
ที่เข้าประกวด

บรรยายธรรมและ
ระดับความส าเร็จ

ของการด าเนินโครงการ 

ระดับ 5 ด าเนินการจัดบรรยาย
ธรรมระดับจังหวัด เมื่อ

วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 
โดยมี 21 โรงเรียน 

ส่งเข้าประกวด และได้
ส่งผลการประกวดให้

กรมการศาสนาเรียบร้อยแล้ว 

     

4 โครงการประกวดสวดมนต์
หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 
ท านองสรภัญญะ ประเภท
ทีม 5 คน ประจ าปี พ.ศ.2567 
ระดับจังหวัด 

โครงการ 1 - 25,020 25,020 จ านวนสถานศึกษา 
ที่เข้าประกวดสวดมนต์

หมู่สรรเสริญ 
พระรัตนตรัยท านอง
สรภัญญะ และระดบั
ความส าเร็จของการ

ด าเนินโครงการ 

ระดับ 5 ด าเนินการจัดประกวด
สวดมนต์หมู่สรรเสริญ 
พระรัตนตรัยท านอง

สรภัญญะ ประเภททีม 5 คน 
ระดับจังหวัด เมื่อวันที่ 6 

กุมภาพันธ์ 2567 
เรียบร้อยแล้ว โดยมี 39 
โรงเรียนส่งเข้าประกวด

และไดส้่งผลการประกวด
ให้กรมการศาสนา

เรียบร้อยแล้ว 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

5 โครงการปฏิบัติธรรมถวาย
พระราชกุศลพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร เนื่องในโอกาสวันคล้าย
วันพระบรมราชสมภพ วันชาติ 
แ ล ะ วั น พ่ อ แ ห่ ง ช า ติ  5 
ธันวาคม 2566 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

โครงการ 1 - 20,000 20,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรม
ถวายเป็นพระราชกุศลแด่

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพติร 

เนื่องในวันคลา้ยวันพระบรม
ราชสมภพ 5 ธันวาคม 2566 
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

     

6 โครงการถวายพระราชกุศล 
เนื่องในวันคล้ายวันพระราช
สมภพ 5 ธันวาคม 2566 

โครงการ 1 - 15,000 15,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตร
พระสงฆ์และสวดเจริญ 
พระพุทธมนต์ถวายเป็น 

พระราชกุศล ซึ่งด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 5 

ธันวาคม 2566 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

7 โครงการเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และพระบรม
ว ง ศ า นุ ว ง ศ์  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า
พัชรกิตติยาภา นเรนทิรา
เทพยวดี กรมหลวงราชสาริณี
สิริพัชร มหาวัชรราชธิดา 
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติ 
7 ธันวาคม 2566 

โครงการ 1 - 22,000 22,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 จัดกิจกรรม เมื่อวันที่  7 
ธันวาคม 2567  
1. เปิดกรวยถวายราชสักการะ
เบื้องหน้าพระฉายาลักษณ์
สม เด็จพระ เจ้าล ูก เ ธอ
เ จ้ า ฟ้ า พั ช ร กิ ติ ย า ภ า 
นเรนทิราเทพยวดี กรม
หลวงราชสาริณีสิ ริพั ชร 
มหาวัชรราชธิดา 
2. เจริญพระพุทธมนต์ 
3. การจัดท าค าถวายพระพร
ชัยมงคลในรูปแบบออนไลน์ 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

8 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า
สิ ริ วัณณวรี  นารีรัตนราช
กัญญา เนื่องในโอกาสวัน
คล้ายวันประสูติ  วันที่  8 
มกราคม 2567 

โครงการ 1 - 21,500 21,500 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 จัดกิจกรรม เมื่อวันที่  8 
มกราคม 2567  
1. จัดตั้งโต๊ะหมู่พระรูป 
2. จัดท าค าถวายพระพรชัย
มงคลในรูปแบบออนไลน์ 
3. จัดพิธีเชิญพระพุทธมนต์ 
และท าบุญตักบาตร 

     

9 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็ จพระกนิษฐาธิ ราช
เจ้ ากรมสมเด็ จพระ เทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 2 เมษายน 2567 

โครงการ 1 - 30,000 30,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จาก สป.วธ. เรียบร้อยแล้ว 

อยู่ระหว่างการเขียน
โครงการเพื่อเสนอหัวหน้า

อนุมัติ 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

10 โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ 
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า
ทีปังกรรัศมีโชติ มหาวชิโรตต
มางกูรสิ ริ วิบูลยราชกุมาร 
เนื ่อ ง ใน โอกาสวัน เฉลิม
พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า  2 9 
เมษายน 2567 

โครงการ 1 - 6,500 6,500 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จากกรมการศาสนา

เรียบร้อยแล้ว รอเสนอ
โครงการช่วงเดือน เม.ย. 

67 

     

11 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จ 
พระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 
3 มิถุนายน 2567 

โครงการ 1 - 10,000 10,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จาก สป.วธ. แล้ว รอเสนอ
โครงการช่วงเดือน พ.ค. 

67 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

12 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
พ ร ะ บ ร ม ร า ช ส ม ภ พ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา
ล ง ก ร ณ พ ร ะ ว ชิ ร เ ก ล้ า
เจ้ าอยู่ หัว 28 กรกฎาคม 
2567 

โครงการ 1 - 28,000 28,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 รอด าเนินการซึ่งรอรับ
จัดสรรงบประมาณจาก 

สป.วธ. และ 
กรมการศาสนา 

     

13 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพสมเด็จ
พ ร ะ น า ง เ จ้ า สิ ริ กิ ติ์  
พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพั นปี หลวง  12 
สิงหาคม 2567 

โครงการ 1 - 12,000 12,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 รอด าเนินการซึ่งรอรับ
จัดสรรงบประมาณจาก 

สป.วธ. และ 
กรมการศาสนา 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

14 กิจกรรมการประกวดสื่อ
สร้างสรรค์ส่งเสริมครอบครัว
คุณธรรม หัวข้อ “เรื่องดี ๆ 
ที่บ้านฉัน” ปีที่ 3 

โครงการ 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการด าเนิน

โครงการ 

ระดับ 5 รอด าเนินการส่งรายชื่อให้
กระทรวงและกระทรวง

ประกาศผลเรียบร้อยแล้ว 

     

15 โครงการสวดมนต์ข้ามปี  
เสริมสิริมงคลทั่วไทยส่งท้าย
ปีเก่า ต้อนรับศักราชใหม่ 
2567 

โครงการ 1 - 10,000 10,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 กิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี 
ร่วมบูรณาการกับจังหวัด 
เมื่อวันที่ 31 ธ.ค. 66 

ตั้งแต่เวลา  
19.00 - 00.00 น.  

ณ วัดสิริจันทรนิมิตวรวิหาร 

     

16 โครงการถนนสายบุญน าสู่
การสร้างสุขจังหวัดลพบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 

โครงการ 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตร 
ข้าวสาร อาหารแห้ง 

เป็นประจ าทุกเดือน ๆ ละ
คร้ัง ตลอดปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ซึ่งด าเนินการ

ไปแล้ว 5 คร้ัง 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

17 โ ค ร ง ก า ร คั ด เ ลื อ ก ผู้ ท า
คุ ณ ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ
พระพุทธศาสนา ประจ าปี 
พ.ศ.2567 

โครงการ 1 - 2,500 2,500 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 ด าเนินการคัดเลือก 
ผู้ท าคุณประโยชน์ต่อ

พระพุทธศาสนา 
ระดับจังหวัดเรียบร้อยแล้ว 

     

18 โครงการคัดเลือกเด็กและ
เ ย า ว ช น กิ จ ก ร ร ม 
“วัฒนธรรมวินิต” ประจ าปี 
2567 

โครงการ 1 - 5,000 5,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 ด าเนินการรับสมัครเด็กและ
เยาวชนที่สนใจเข้าร่วม

กิจกรรมและประกาศผล 
เรียบร้อยแล้ว 

     

19 กิจกรรมการคัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์ต่อกระทรวง
วั ฒ น ธ ร ร ม  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

กิจกรรม 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดกิจกรรม 

ระดับ 5 ด าเนินการส่งรายชื่อให้
กระทรวงและกระทรวง
ประกาศรายชื่อแล้ว เมื่อ
วันที่ 8 มกราคม 2567 

     

20 กิ จ ก ร ร ม  Yong Smart : 
Youg ท าดี ประจ าปี 2567 

กิจกรรม 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดกิจกรรม 

ระดับ 5 อยู่ระหว่างการจัดท าสื่อ 
Infographics เพื่อ

ประชาสัมพนัธ ์

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

21 จั ด ท า เ อ ก ส า ร เ ผ ย แ พ ร่
ประชาส ัมพ ันธ ์เกี ่ย ว ก ับ
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและความซื่อสัตย์
ให้แก่บุคลากร 

ฉบับ 2 - - - จ านวนเอกสาร
เผยแพร ่

สื่อประชาสัมพนัธ์
เก่ียวกับการป้องกัน

และปราบปราม 
การทุจริตและ 
ความซื่อสัตย ์
ให้บุคลากร 

ระดับ 5 จัดท าสื่อ Infographics  
ไม่รับของขวัญ ของก านัล 

ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่
และสื่อมาตรการการเปิด

โอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน

ของหน่วยงาน 

     

22 ดู แ ล แ ล ะ จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ร้ อ ง เ รี ย น ร้ อ ง ทุ ก ข์ ข อ ง
ส านักงานปลัดกระทรวง
วัฒนธรรม 

งาน 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการดูแลระบบ
ร้องเรียนร้องทุกข์ 

ระดับ 4 เจ้าหน้าที่ผู้รบัผิดชอบ 
ดูแลระบบร้องเรียนร้องทุกข์
เข้าตรวจสอบเร่ืองร้องเรียน
ร้องทุกข์เป็นประจ าทุกวนั 
วันละ 2 คร้ัง รอบเชา้และ

รอบบ่าย 

     

23 กิจกรรมคัดเลือกข้าราชการ
และลูกจ้างดีเด่นประจ าปี 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ัง 
ที่ด าเนินงานคัดเลือก

ข้าราชการและ
ลูกจ้างดีเด่นประจ าป ี

ระดับ 4 ไม่มีข้าราชการประสงค ์
จะส่งผลงาน 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

24 ผู้บริหารและบุคลากรใน
ส านักงานประกาศเจตจ านง
และนโยบายการปฏิบัติงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และ
ต่อต้านการทุจริต 

คร้ัง 1 - - - จ านวนคร้ังในการ 
จัดกิจกรรมแสดง
เจตนารมณ์ของ

ผู้บริหาร 

ระดับ 5 วัฒนธรรมจังหวัดพร้อมด้วย
ข้าราชการ พนักงานราชการ 
และเจ้าหน้าที่ทุกคน ร่วมกัน
จัดพิธีแสดงเจตจ านงสุจริต

ในการบริหารงาน และ 
งดรับ/ให้ ของขวัญ และ 

ของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

     

25 จัดท ามาตรการ/ประกาศ/
คู่มือที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ส ่ง เ ส ร ิม ค ุณ ธ ร ร ม แ ล ะ
ความโปร่งใสในหน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า 1 
มาตรการ/
ประกาศ 

- - - จ านวนมาตรการ/
ประกาศ/คู่มือที่เป็น
ประโยชน์ต่อการ
ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส 

ในหน่วยงาน 

ระดับ 5 ส านักงานวฒันธรรมจังหวัด
ลพบุรี มีการประกาศ
เจตจ านงสุจริตในการ

บริหารงาน ประกาศงดรบั/
ให้ของขวัญและของก านัล 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส มาตรการ

เปิดโอกาสให้ประชาชน 
มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

26 โ ค ร ง ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น
แผนปฏิบั ติ การด้ านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 

โครงการ 1 - 50,000 50,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการขับเคลื่อน
แผนปฏบิัติการฯ 

ระดับ 5 จัดท าแผนฯ และ
ประชาสัมพนัธ์การรับสมัคร
คนดีศรีจังหวัดเรียบร้อยแล้ว
และรอก าหนดวันประชุม
ชี้แจงการขับเคลื่อนแผนฯ 

และประชุมคัดเลือกคนดีศรี
จังหวัดต่อไป 

     

27 โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริม
พระพุทธศาสนาเนื่องใน
เ ท ศ ก า ล วั น ม า ฆ บู ช า 
พุทธศักราช 2567 

โครงการ 1 - 10,000 10,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดกิจกรรมใน
เทศกาลวันมาฆบูชา 

ระดับ 5 ถวายปิ่นโต พิธีท าบญุ 
ตักบาตรและเวียนเทียน  

ณ วัดกวิศรารามราชวรวิหาร 
อ าเภอเมืองลพบุรี  

จังหวัดลพบุรี เมื่อวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2567 

     

28 โครงการพลั งบวรในมิติ
ศาสนา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

โครงการ 1 - 462,600 462,600 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 อยู่ระหว่างเตรียมการจัด
ประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ให้แก่เครือข่ายทางวัฒนธรรม
และคาดว่าจะจัดประชุมภายใน

สิ้นเดือน มี.ค. 67 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

29 โครงการศูนย์
พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 

โครงการ 1 - 280,000 280,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 มีการโอนเงินให้ศูนย์
พระพุทธศาสนา 23 ศูนย์ 
เรียบร้อยแล้ว ระหว่างนี ้

มีการติดตามการด าเนินงาน
ของแต่ละศูนย์  

โดยมอบหมายให้แต่ละศูนย์ 
ส่งรายงานผลการใช้จา่ย

งบประมาณทุกเดือน 

     

30 การตรวจสอบการปฏิบัติงาน ไม่น้อยกวา่ 5 ครั้ง - - - จ านวนคร้ังของการ
ตรวจสอบ 

การปฏิบัติงาน 

ระดับ 4 วัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 
มอบหมายข้าราชการจัดท า

รายงานการปฏิบตัิงาน
ประจ าเดือนเพื่อตรวจสอบ 
ติดตาม แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 

โดยตรวจสอบไปแลว้ 5 ครั้ง 

     

 

 



41 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

31 มีการรายงานผลการควบคุม
ภายใน 

คร้ัง 2 - - - จ านวนคร้ัง 
ในการรายงานผล 
การควบคุมภายใน 

ระดับ 5 มีการส่งรายงานการควบคุม
ภายในให้คลังจังหวัดลพบุรี 
เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 

ประชุมควบคุมภายใน  
คร้ังที่ 1 เมื่อวันที่ 15 
ธันวาคม 2566 และ 
รอก าหนดการประชุม

ควบคุมภายใน ครั้งที่ 2 

     

32 กิจกรรมการวิเคราะห์ และ
วางระบบบริหารความเสี่ยง
ต่อการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบในส่วนราชการ 

คร้ัง 1 - - - ระดับความส าเร็จ
ของการบริหาร 

ความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับ 3 รอด าเนินการในช่วงเดือน 
พฤษภาคม 2567 

     

33 กิ จกรรมการดู แล ระบบ
สารสนเทศให้มีประสิทธิภาพ
เพื่อการเปิดเผยที่ เกี่ยวข้อง
กับการประเมินผล ITA ของ
เว็บไซต์ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดลพบุรี 

คร้ัง 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการดูแลระบบ

สารสนเทศ 

ระดับ 4 อยู่ระหว่างด าเนนิการจัดท า
ข้อมูล O1-O35 และ
ด าเนินการลงข้อมูล 

บนเว็บไซต์ในหัวข้อ ITA 
บางส่วนแลว้ 

     



42 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

34 พัฒนาช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนกรณีการทุจริต 

ช่องทาง 3 - - - จ านวนช่องทาง 
การร้องเรียน 

กรณีการทุจริต 

ระดับ 5 รอด าเนินการในช่วงเดือน 
เม.ย. 67 

     

35 โครงการด าเนินงานตาม
พระราชบัญญัติภาพยนตร์
และวิดีทัศน์  พ.ศ.2551 
จั งหวั ดลพบุ รี  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการ 1 - 6,000 6,000 จ านวนสถาน
ประกอบกิจการฯ  

ที่ได้จดทะเบียนและ
เข้าตรวจสอบ 

ระดับ 5 ออกตรวจสถานประกอบกิจการ 
การรายงานผลการด าเนนิงาน 

การสรุปรายงานผล 
การออกใบอนุญาตเป็น

ประจ าตลอดปีงบประมาณ 

     

36 ส ร้ า ง ค ว าม ร่ ว มมื อด้ า น
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต กั บ
เครือข่ายเดิม ผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ
องค์กร 

คร้ัง 3 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการสร้างความ

ร่วมมือกับเครือข่าย 

ระดับ 4 ได้จัดท าประกาศมาตรการ
การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมีสว่นร่วมในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
โดยหลังจากออกประกาศ  
มีการเน้นย้ าให้บุคลากรใน
ส านักงานปฏิบัติตามอย่าง

เคร่งครัด 

     

 



43 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

37 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับภาคีภาครัฐขับเคลื่อน
ก า ร ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต
ระดับชาติ 

คร้ัง 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการสร้าง 

ความร่วมมือป้องกัน
การทุจริตระดับชาต ิ

ระดับ 3 รอด าเนินการในช่วงเดือน  
ก.ค. 67 

     

38 มาตรการการมอบอ านาจ 
อนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อ
ลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ
และการกระจายอ านาจ 

มาตรการ 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการปฏิบัติตาม

มาตรการ 

ระดับ 4 มีการจัดท าค าสั่ง 
รักษาราชการแทน

วัฒนธรรมจังหวัดลพบุร ี
ในกรณีที่ไม่อยู่หรืออยู่แต่ 
ไม่อาจปฏบิัติราชการได้ 

     

39 มาตรการให้ความร่วมมือกับ
หน่ วย ง านตรวจสอบทั้ ง
ภาครัฐและองค์กรอิสระ 

มาตรการ 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการปฏิบัติตาม

มาตรการ 

ระดับ 5 มีการให้ความร่วมมือกับ 
สตง. คลังจังหวัดลพบุรี และ
ตรวจสอบภายในจงัหวัดลพบุร ี

     

40 โครงการศาสนิกสัมพันธ์ โครงการ 1 - 5,000 5,000 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 รอด าเนินการซึ่งรอรับการ
จัดสรรงบประมาณจาก 

สป.วธ. และกรมการศาสนา 

     

 

 



44 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

41 โครงการอุดหนุนศูนย์อบรม
ศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจ า มั ส ยิ ด  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

โครงการ 1 - 15,600 15,600 ระดับความส าเร็จ 
ในการจัดโครงการ 

ระดับ 5 มีการโอนเงินให้ 
มัสยิดนูรุ้ลมฮูายีรนี  

(บ้านสวน) หรือมัสยิดกลาง
จังหวัดลพบุรีเรียบร้อยแล้ว 

ระหว่างนี้มีการติดตาม 
การด าเนินงาน การส ารวจ

และตรวจสอบข้อมูล 
ศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม

และจริยธรรมประจ ามสัยิด 

     

42 ก ิจกรรมการรายงานผล
การใช้จ่ายเงินให้ประชาชน
ได้รับทราบ 

ครั้ง 4 - - - จ านวนคร้ัง 
ในการรายงานผล

การใช้จ่ายให้
ประชาชนได้รับทราบ 

ระดับ 5 มีการลงข้อมูลผลการใช้จา่ย
งบประมาณในเว็บไซต์

ส านักงานโดยทุกคนสามารถ
ตรวจสอบได ้

     

43 มาตรการจัดท าข้อตกลง
การปฏิบัติราชการ 

มาตรการ 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการปฏิบัติตาม

มาตรการ 

ระดับ 5 รอด าเนินการในช่วงเดือน 
มิ.ย. 67 

     

 



45 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

44 ม า ต ร ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ 
ก ากับ ดูแล การบริหารงาน
บุคคล 

มาตรการ 1 - - - ระดับความส าเร็จ 
ในการปฏิบัติตาม

มาตรการ 

ระดับ 5 มีการประชุมภาคีเครือข่าย
ทางวัฒนธรรมในการมีส่วนร่วม

เก่ียวกับการด าเนินงาน  
มีการเผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ 

ในเว็บไซต์ส านักงาน 
เปิดโอกาสให้ประชาชน
แสดงความคิดเห็นและ

ร้องเรียนได้ทุกวัน 

     

45 กิ จกรรมค่ า ยครอบครั ว
คุณธรรมน าสังคมเป็นสุข
ภาคกลางและภาคตะวันออก 

กิจกรรม 1 - - - ร้อยละของ
ครอบครัวที่สมัคร 
เข้าค่ายครอบครัว

คุณธรรม 

ระดับ 5 เจ้าหน้าที่ผู้รบัผิดชอบ
กิจกรรมได้น าครอบครัว 
ในพื้นที่จังหวัดลพบุร ี

ที่ประสงคส์มัครเข้าค่าย
กิจกรรมดังกล่าวเรียบร้อย

แล้ว 

     

 

 

 



46 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 กิจกรรมแสดงสัญลักษณ์
การต่อต้านการทุจริตด้วย
การสวมเสื้อสีขาวทุกวันพุธ 

จ านวนบุคลากร 
ทุกคนของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติ 
จังหวัดลพบุร ี

- - - บุคลากรทุกคนของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติ 
จังหวัดลพบุรีเข้าร่วม

กิจกรรม 

บุคลากรทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรม
การสวมเสื้อสีขาว
ทุกวันพุธเพื่อแสดง
สัญลักษณ์ในการ
ต่อต้านการทุจริต 

บุคลากรของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติจังหวัด
ลพบุรีได้แสดงให้
เห็นถึงการต่อต้าน

การทุจริตและ
ร่วมกันต่อต้าน 

การทุจริต 

     

2 กิจกรรมการรับทราบและ
แสด ง เ จตนารมณ ์ไ ม ่ร ับ
ของขวัญของก านัลทุกชนิด 

จ านวนบุคลากร 
ทุกคนของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติ 
จังหวัดลพบุร ี

- - - บุคลากรทุกคนของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติ 
จังหวัดลพบุรีเข้าร่วม

กิจกรรม 

บุคลากรทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรม
การรับทราบและ
แสดงเจตนารมณ์
ไม่รับของขวัญ 

ของก านัลทุกชนิด 

บุคลากรของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติจังหวัด
ลพบุรีได้แสดงให้
เห็นถึงการต่อต้าน

การทุจริต 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดลพบุรี 

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

3 กิจกรรมการไหว้พระสวดมนต์
ทุกวันพระ 

จ านวนบุคลากร 
ทุกคนของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติ 
จังหวัดลพบุร ี

- - - บุคลากรทุกคนของ
ส านักงาน 

คุมประพฤติ 
จังหวัดลพบุรีเข้าร่วม

กิจกรรม 

บุคลากรทุกคน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ไหว้พระสวดมนต ์

ส านักงาน 
คุมประพฤติจังหวัด

ลพบุรีได้ใช้
กิจกรรมไหว้พระ

สวดมนต ์
เป็นภูมิคุ้มกันและ
ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
ในการต่อต้าน 
การทุจริตในทุก

รูปแบบ 

     
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แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดลพบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน ส านักงานท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลพบุร ี

 
ที่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ ระยะเวลาด าเนินการ 
ระบุงบประมาณเป็น

หน่วย : บาท 

หมาย
เหต ุ

หน่วย 
นับ 

ปริมาณ 
งาน 

งบ 
บูรณาการ 

งบ 
ส่วนราชการ 

รวม 
งบประมาณ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

1 การประกาศเจตนารมณ์
น โ ย บ าย  No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ของ
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดลพบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

ฉบับ 1 - - - การด าเนินการ
ประกาศ 

ประกาศ
จ านวน 1 ฉบับ 

ลดโอกาสการรับของขวัญ
และของก านัลจากการ

ปฏิบัติหนา้ที่อันจะส่งผลต่อ
การตัดสินใจและใช้ดุลพนิิจ
ไม่เหมาะสมในการปฏิบัติ

หน้าที ่

     

2 การแสดงเจตจ านงในการต่อต้าน
การทุจริตและเข้าร่วมงาน
วันต่อต้านคอรัปชัน 

คร้ัง 2 - - - การแสดง
เจตจ านงใน
การต่อต้าน 

การทุจริตและ
เข้าร่วมงาน 
วันต่อต้าน
คอรัปชัน 

ด าเนินการ
จ านวน 2 คร้ัง 

ป้องกันการทุจริต      

 


